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Il 13 febbraio il TRIBUNALE di FIRENZE, ha condannato TIM e FIBERCOP a riconoscere il 6° livello
ad un lavoratore, con l'assistenza e gli avvocati  della CUB, il Giudice scrive nella Sentenza :

“… dall’espletata istruttoria orale e documentale è emerso che il ricorrente ha continuativamente svolto, nel corso del
rapporto di lavoro, mansioni di progettista/realizzatore della rete di trasmissione dei dati a livello regionale e locale,
concernenti  lo  svolgimento  di  attività  di  progettazione  esecutiva,  anche  attraverso  l’elaborazione  degli  studi  di
fattibilità, finalizzate alla realizzazione dell’impianto, sulla base di norme tecniche di progettazione e di realizzazione,
tenuto  conto  dei  protocolli  qualitativi  prestabiliti  in  sede  aziendale  e  dei  cataloghi  di  apparecchiature  utilizzabili
(individuati  dal  settore  Ingegneria  di  rete),  inseriti  in  listini  contrattuali  predisposti  dalla  direzione,  utilizzando  i
software aziendali per la elaborazione dei calcoli, per verificare la fattibilità dell’opera e per la redazione del progetto
esecutivo, ciò con il coordinamento del responsabile di reparto e team leader (il quale interviene in caso di ritardi,
anomalie,  autorizzazioni  all’extra budget).  Risultano poi confermati  i  profili  distintivi  del  superiore livello  VI,  qui
rivendicato, in termini di autonomia nei limiti di direttive generali, funzioni direttive riferite ad attività complesse e
contributo professionale autonomo e innovativo. 
L’istruttoria testimoniale ha restituito un quadro pienamente convergente in ordine alla natura delle mansioni svolte dal
ricorrente,  le  quali  risultano  caratterizzate  da  elevata  complessità  tecnico-specialistica,  autonomia  di  iniziativa,
responsabilità nella gestione dell’intero processo di progettazione e realizzazione degli impianti trasmissivi, nonché da
un effettivo coordinamento operativo delle imprese esterne...... 
…..L’insieme delle circostanze così provate integra una prestazione lavorativa coerente con la declaratoria del livello
VI,  che  richiede:  elevata  e  consolidata  preparazione  specialistica;  funzioni  direttive  o  specialistiche  autonome  e
innovative; autonomia decisionale entro direttive generali; coordinamento di risorse; relazioni con le funzioni aziendali
coinvolte; progettazione esecutiva, monitoraggio, collaudo e gestione completa del processo impiantistico. Tutti questi
elementi risultano pienamente dimostrati e ripetutamente confermati da entrambe le testimonianze. 
Quanto  poi  è  emerso  dall’istruttoria  ha  trovato  conferma anche  nella  documentazione  allegata  al  ricorso  dove  è
evidente che il ricorrente si occupava in modo diretto e personale di ogni fase inerente alla realizzazione dell’impianto
dalla fase della progettazione fino a quella della sua effettiva esecuzione, operando quale referente dell’intero progetto
e quindi risolvendo in proprio le relative problematiche (cfr. corrispondenza mail all.16. 17 e 18 che dimostrano come il
ricorrente dava disposizioni, esprimeva valutazioni e risolveva problematiche, confrontandosi direttamente con i diversi
interlocutori, interni ed esterni alla società). Ne deriva che le attività svolte dal ricorrente superano significativamente il
contenuto proprio del livello di inquadramento formale, integrando a pieno titolo le mansioni proprie del livello VI, con
conseguente fondatezza della domanda di superiore inquadramento....”

È  stato  stabilito  anche  il  diritto  agli  arretrati  dal  Luglio  2007,  per  le  differenze
retributive del livello,    con rivalutazione monetaria ed interessi   !

SONO ORMAI GIA DIVERSE LE CAUSE – SIA DI PRIMO CHE DI SECONDO GRADO – PROMOSSE DALLA CUB,
CHE HANNO RICONOSCIUTO IL DIRITTO AL 6° LIVELLO A CHI FA' ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE DI RETI
FISSE, MOBILI, SRB, E ANCHE DI RETI INTERNE AZIENDALI.

Per chi è interessato c’è la possibilità di avere il livello, tramite causa legale, in arretrato di molti anni:

INFATTI, SONO DOVUTI GLI ARRETRATI - COMPRESI CONTRIBUTI PENSIONE E TFR ! CON
BUONE POSSIBILITA’ DI OTTENERLI ANCHE FINO DAL LUGLIO 2007 !

Per informazioni :   331-6019879   cubt@cubtlc.it   Facebook: CUB TELECOM
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